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ADMINISTRACION LOCAL

MUNICIPAL
BOIRO

Relacion definitiva de persoas admitidas e excluidas e outros pronunciamentos no proceso selectivo para a provision en propiedade de 1 praza
de auxiliar administrativo OMIC, incluida na oferta de emprego publico extraordinaria de 2022

ANUNCIO

LISTAXE DEFINITIVA DE PERSOAS ADMITIDAS E EXCLUIDAS E NOMEAMENTO DO TRIBUNAL DE PROCESO SELECTIVO DE
ESTABILIZACION POR CONCURSO DUNHA PRAZA DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO SUBVENCIONS-OMIC

Por resolucion de alcaldia de data 11/04/2023 aprobouse a relacion definitiva de persoas admitidas e excluidas ao
proceso selectivo para a provision en propiedade dunha praza de auxiliar administrativo subvencions-OMIC, persoal laboral
fixo, incluida na oferta de emprego publico extraordinaria do Concello de Boiro para a estabilizacién de emprego temporal
de longa duracion:

“EXPEDIENTE: 6795/2022

ASUNTO: RELACION DEFINITIVA DE PERSOAS ADMITIDAS E EXCLUIDAS DO PROCESO SELECTIVO PARA A PROVISION
EN PROPIEDADE DUNHA PRAZA DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO SUBVENCIONS-OMIC, PERSOAL LABORAL FIXO, INCLUIDA NA
OFERTA DE EMPREGO PUBLICO EXTRAORDINARIA DE 2022 DO CONCELLO DE BOIRO PARA A ESTABILIZACION EXCEPCIONAL
DE EMPREGO TEMPORAL DE LONGA DURACION.

cODIGO DO PROCEDEMENTO: 27/2022
DOCUMENTO: RESOLUCION DE ALCALDIA

Por acordo da Xunta de Goberno Local de data de 14/12/2022 aprobaronse, entre outros, as bases xerais e especi-
ficas que rexen a convocatoria do proceso selectivo para a provision en propiedade dunha praza de auxiliar administrativo
subvencions-OMIC, persoal laboral fixo, incluida na oferta de emprego publico extraordinaria do Concello de Boiro para a
estabilizacion excepcional de emprego temporal de longa duracion.

0O anuncio e bases da convocatoria publicaronse no Boletin Oficial da Provincia da Coruna ndmero 238 de data de 19 de
decembro de 2022, no Diario Oficial de Galicia e na paxina web do concello www.boiro.gal.

Con data 28 de decembro de 2022 publicouse o anuncio de dita convocatoria no BOE, abrindo o prazo de presentacion
de solicitudes e rematado o0 26/01/2023.

Por Resolucién de data de 14/03/2023, o alcalde presidente do Concello de Boiro, aprobou a listaxe provisional de
persoas admitidas e excluidas neste proceso selectivo concedendo un prazo de dez dias habiles, para poderen emendar,
de ser o caso, o defecto que motivou a exclusion ou omision (publicada no BOP n° 54 de data 20/03/2023).

Rematado o prazo de emenda de solicitudes para tomar parte neste proceso selectivo,

RESOLVO:

Primeiro.- Aprobar a listaxe definitiva de persoas admitidas e excluidas ao proceso selectivo para a provision en propie-
dade dunha praza de auxiliar administrativo subvencions-OMIC, persoal laboral fixo, incluida na oferta de emprego publico
extraordinaria do Concello de Boiro para a estabilizacion excepcional de emprego temporal de longa duracion, e disponer a
sUa publicacién no “Boletin Oficial da Provincia da Coruna”.

Esta relacion definitiva de persoas admitidas e excluidas podera consultarse, asi mesmo, na paxina web do conce-
llo www.boiro.gal

1) Relacion definitiva de persoas admitidas:

NIF NOME CELGA 3
**%7054** | ALEJANDRATUBIO ROMERO Exento/a
**%6850** | ANA MARIA VAZQUEZ PAIS Exento/a
**%3833** MARIA DOLORES FRANCO LOPEZ Exento/a
*xE8119** MARIA FERNANDEZ TRINANES Exento/a
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NIF NOME CELGA 3
*XETO206** MARIA RAMA DEL RIO Exento/a
*x%1326%* MARTA GONZALEZ ENTENZA Exento/a
*Ak3045** MARTA MARIA MACEIRA UZAL Exento/a
*AKBL24x* MARIA DEL PILAR IGLESIAS OTERO Exento/a
*EEQBST** PATRICIA GRADIN FERNANDEZ Exento/a

O feito de figurar na relacion de persoas admitidas non prexulgara que se lles reconeza as persoas aspirantes a
posesion dos requisitos esixidos para participar no proceso selectivo. Cando da documentacion que deben presentar tras
superar o proceso selectivo se deduza que non posten algun dos requisitos, as persoas interesadas decaeran en todos os
dereitos que puideren derivar da sua participacion.

2) Relacion definitiva de persoas excluidas:

NIF NOME CELGA 3 Motivo da exclusion
“4¥5806** | ANA MARIA ARES VIDAL Exento/a - Non presepta r.eIaC|.o,n numerada dos. r.nenF(’)s (Base especifica terceira)
- Non acredita situacion actual de bonificacion de taxa
*AXGHHTH* ELOY SOBRIDO GARCIA Exento/a Non presenta relacion numerada dos méritos (Base especifica terceira).
*EEBOT8** ENMA MOSQUERA ARAUJO Exento/a Non presenta relacion numerada dos méritos (Base especifica terceira)

Segundo.- Nomear ao Tribunal cualificador do proceso selectivo, que tera a seguinte composicion:

Titular Dalmiro Nufiez Méndez
PRESIDENTE/A:

Suplente Berta Alonso Soto

Titular 1 Maria Pardo Quintana

Suplente 1 Carlos Pineiro Sarmiento

Titular 2 Manuela Sofia Abelenda Antelo
VOGAIS

Suplente 2 Maria Lépez Docampo

Titular 3 Maria Victoria Negrin Blanco

Suplente 3 Severino Abalo Chouza

Titular Lucia Artime Alonso
SECRETARIO/A

Suplente Francisco Javier Oubifa Lodeiro

Contra a composicion deste tribunal podera presentarse escrito de recusacion, de acordo cos artigos 23 e 24 da
Lei 40/2015, do 1 de outubro, do Réxime Xuridico do Sector Publico.

DATA DE CONSTITUCION DO TRIBUNAL: 27 DE ABRIL DE 2023 AS 13:45 HORAS

Terceiro.- Contra a presente resolucion podera interponer recurso contencioso-administrativo ante o Xulgado
Contencioso-Administrativo de Santiago de Compostela, no prazo de dous meses contado dende o dia seguinte 6 da sua
publicacién. Con caracter potestativo e previo, podera interpofer recurso de reposicion ante esta Alcaldia, no prazo de un
mes, contado dende o dia seguinte 6 da sua publicacion. Neste caso, non se podera interpofier o recurso contencioso-
administrativo ata que se resolva expresamente ou se produza a desestimacion presunta do recurso de reposicion interpos-
to. Neste Ultimo suposto, o prazo para a interposicion do recurso contencioso-administrativo sera de seis meses contado
desde o dia seguinte a aquel no que se produza a desestimacion presunta do recurso de reposicion interposto. Todo iso
sen prexuizo de que poida exercitar calquera outro que estime procedente.”

Boiro, 18 de abril de 2023.
O alcalde, José Ramén Romero Garcia
2023/2953
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